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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной практики ПМ.03 Преподавание физической 

культуры по основным общеобразовательным программам является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

по специальности СПО 49.02.01 Физическая культура. 

Рабочая программа учебной практики предназначена для изучения в 

профессиональных образовательных организациях при подготовке специалистов 

среднего звена по специальности 49.02.01 Физическая культура.  

 

1.2 Место практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Учебная практика относится к профессиональному циклу и входит в 

состав профессионального модуля ПМ.03 Преподавание физической культуры 

по основным общеобразовательным программам. 

 

1.3 Цели и планируемые результаты освоения учебной практики 

 

В результате освоения программы учебной практики студент должен 

освоить вид деятельности  Преподавание физической культуры по основным 

общеобразовательным программам и соответствующие ему общие 

компетенции (таблица 1) и профессиональные компетенции (таблица 2) 

в соответствии с ФГОС СПО по специальности 49.02.01 Физическая культура, 

а также трудовые функции и трудовые действия (таблица 3) в соответствии 

с профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)». 

 

Таблица 1 – Общие компетенции 

Код и наименование 

общей компетенции 
Знания, умения 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно 

к различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 
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Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 

областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; 

структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа 

и интерпретации 

информации 

и информационные 

технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; определять 

необходимые источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления результатов 

поиска информации; современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать 

и реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность 

в профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой 

и финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы 

по профессиональной тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 
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на государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального 

и культурного контекста 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных 

сообщений. 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности;применять 

стандарты антикоррупционного поведения.  

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания 

об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения 

и укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности 

и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной деятельности 

и зоны риска физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 
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ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией 

на государственном 

и иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать 

в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы; основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности. 

 

Таблица 2 – Профессиональные компетенции 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Показатели освоения профессиональной компетенции 

ПК 3.1. Определять цели и 

задачи, планировать 

учебные занятия 

по физической культуре  

Практический опыт: 

- анализа учебно-тематических планов; 

- определения цели и задач, планирования учебных занятий по 

физической культуре; 

Умения: 

- находить и использовать методическую литературу и другие 

источники информации, необходимой для подготовки к урокам 

физической культуры; 

- планировать учебные занятий по физической культуре с 

использованием различных форм и методов обучения 

Знания: 

- место и значение предмета «Физическая культура» в общем 

образовании; 

- современные концепции физического воспитания 

обучающихся; 

- учебный предмет «Физическая культура» в пределах 

требований федерального государственного образовательного 

стандарта и основной общеобразовательной программы; 

- требования к современному уроку физической культуры; 

- логика планирования при обучении предмету «Физическая 

культура»; 

ПК 3.2. Проводить 

учебные занятия 

по физической культуре 

Практический опыт: 

- проведения учебных занятий по физической культуре; 

Умения: 

- использовать различные методы и формы организации учебных 

занятий по физической культуре, строить их с учетом возрастных 

особенностей и уровня физической подготовленности, учебных 

возможностей обучающихся; 

- подбирать готовить к занятию и использовать спортивное 

оборудование и инвентарь; 

- использовать различные средства, методы, приёмы 
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формирования у обучающихся мотивации и интереса к учебным 

занятиям по физической культуре; 

- использовать различные методы и приемы обучения 

двигательным действиям, методики развития физических 

качеств, дозировать физическую нагрузку с учетом возрастных 

особенностей и уровня физической подготовленности, учебных 

возможностей обучающихся; 

- соблюдать технику безопасности на занятиях; 

- устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения 

с обучающимися; 

Знания: 

- теоретические и методические основы достижения 

образовательных результатов освоения учебного предмета 

«Физическая культура»; 

- содержание, методы, приёмы, средства и формы организации 

деятельности, обучающихся на уроках физической культуры; 

- условия и способы формирования у обучающихся мотивации и 

интереса к учебным занятиям по физической культуре; 

-  техника безопасности, способы и приёмы предупреждения 

травматизма при проведении учебные занятий по физической 

культуре; 

ПК 3.3. Осуществлять 

контроль, оценивать 

и анализировать процесс и 

результаты 

педагогической 

деятельности и обучения 

по предмету "Физическая 

культура" 

Практический опыт: 

- проведения оценки уровня физической подготовленности 

обучающихся; 

- разработки рекомендаций по совершенствованию двигательной 

деятельности обучающихся с учетом возраста; 

- наблюдения, анализа и самоанализа процесса педагогической 

деятельности и обучения предмету «Физическая культура», 

разработки предложений по его совершенствованию; 

- анализа результатов педагогической деятельности и обучения 

предмету «Физическая культура» 

Умения: 

- использовать систему нормативов и методик педагогического 

контроля; 

- пользоваться контрольно-измерительными приборами; 

- оценивать уровень физической подготовленности 

обучающихся; 

- оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся на 

уроке, выставлять отметки; 

- анализировать процесс и результаты педагогической 

деятельности и обучения предмету, корректировать и 

совершенствовать их; 

Знания: 

- способы оценки результатов освоения учебного предмета 

«Физическая культура»; 

- методы и методики педагогического контроля в процессе 

проведения учебных занятий по физической культуре; 

- порядок проведения контрольных упражнений и тестов для 

оценки уровня физической подготовленности обучающихся; 

- назначение и особенности использования контрольно-

измерительные приборы при проведении тестирования 

физической подготовленности обучающихся; 
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- подходы к анализу процесса и результатов педагогической 

деятельности и обучения предмету «Физическая культура»; 

ПК 3.4. Вести 

документацию, 

обеспечивающую процесс 

физического воспитания 

обучающихся школьного 

возраста 

Практический опыт: 

- ведения учебной документации; 

Умения: 

- соблюдать требования к ведению учебной документации; 

Знания: 

- виды учебной документации, требования к её ведению и 

оформлению; 

ПК. 3.5. Организовывать и 

осуществлять внеурочную 

деятельность в области 

физической культуры  

Практический опыт: 

- планирования занятий в рамках внеурочной деятельности; 

- проведения занятий в рамках внеурочной деятельности; 

- наблюдения, анализа и самоанализа занятий, проводимых в 

рамках внеурочной деятельности; 

Умения: 

- определять цель и задачи, планировать внеурочную 

деятельность; 

- использовать различные методы и формы организации занятий, 

строить их с учетом возраста, пола, морфо - функциональных и 

индивидуально-психологических особенностей занимающихся, 

уровня их физической и технической подготовленности; 

- планировать, проводить и анализировать занятия в рамках 

внеурочной деятельности на базе изученных видов 

физкультурно-спортивной деятельности; 

- использовать различные методы и приемы обучения 

двигательным действиям, методики развития физических качеств 

при проведении занятий на базе изученных видов физкультурно-

спортивной деятельности; 

- подбирать оборудование и инвентарь для занятий с учетом их 

целей и задач, возрастных и индивидуальных особенностей 

занимающихся; 

- применять приемы страховки и самостраховки при выполнении 

двигательных действий; 

- осуществлять контроль за двигательной активностью, 

физическим состоянием и воздействием нагрузок на 

занимающихся в процессе проведения занятий; 

- организовывать деятельность школьного спортивного клуба; 

Знания: 

- цель и особенности планирования внеурочной деятельности; 

- планируемые результаты внеурочной деятельности; 

- формы и содержание внеурочной деятельности; 

- методы и формы организации занятий в рамках внеурочной 

деятельности; 

- методика проведения занятий; 

- методики контроля за физическим состоянием и воздействием 

нагрузок на занимающихся; 

- объективные и субъективные показатели контроля за 

двигательной активностью, физическим состоянием и 

воздействием нагрузок на занимающихся; 

- особенности организации деятельности школьного спортивного 

клуба 
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Таблица 3 – Требования профессионального стандарта 

Код 

трудовой 

функции 

(ТФ) 

Наименование 

трудовой функции 

(ТФ) 

Трудовые действия, умения, знания 

Обобщенная трудовая функция A. Педагогическая деятельность по проектированию 

и реализации образовательного процесса в образовательных организациях дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования 

ТФ 

A/01.6 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 
Трудовые действия: 

Разработка и реализация программ учебных дисциплин в 

рамках основной общеобразовательной программы 

Осуществление профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования 

Участие в разработке и реализации программы развития 

образовательной организации в целях создания безопасной 

и комфортной образовательной среды 

Планирование и проведение учебных занятий 

Систематический анализ эффективности учебных занятий 

и подходов к обучению 

Организация, осуществление контроля и оценки учебных 

достижений, текущих и итоговых результатов освоения 

основной образовательной программы обучающимися 

Формирование универсальных учебных действий 

Формирование навыков, связанных с информационно-

коммуникационными технологиями (далее – ИКТ) 

Формирование мотивации к обучению 

Объективная оценка знаний обучающихся на основе 

тестирования и других методов контроля в соответствии с 

реальными учебными возможностями детей 

Умения: 

Владеть формами и методами обучения, в том числе 

выходящими за рамки учебных занятий: проектная 

деятельность, лабораторные эксперименты, полевая 

практика и т.п. 

Объективно оценивать знания обучающихся на основе 

тестирования и других методов контроля в соответствии с 

реальными учебными возможностями детей 

Разрабатывать (осваивать) и применять современные 

психолого-педагогические технологии, основанные на 

знании законов развития личности и поведения в реальной 

и виртуальной среде 

Использовать и апробировать специальные подходы к 

обучению в целях включения в образовательный процесс 

всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями 

в образовании: обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности; обучающихся, для которых русский язык не 

является родным; обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья 

Владеть ИКТ-компетентностями: общепользовательская 
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ИКТ-компетентность; общепедагогическая ИКТ-

компетентность; предметно-педагогическая ИКТ-

компетентность (отражающая профессиональную ИКТ-

компетентность соответствующей области человеческой 

деятельности) 

Организовывать различные виды внеурочной 

деятельности: игровую, учебно-исследовательскую, 

художественно-продуктивную, культурно-досуговую с 

учетом возможностей образовательной организации, места 

жительства и историко-культурного своеобразия региона 

Знания: 

Преподаваемый предмет в пределах требований 

федеральных государственных образовательных 

стандартов и основной общеобразовательной программы, 

его истории и места в мировой культуре и науке 

История, теория, закономерности и принципы построения 

и функционирования образовательных систем, роль и 

место образования в жизни личности и общества 

Основные закономерности возрастного развития, стадии и 

кризисы развития, социализация личности, индикаторы 

индивидуальных особенностей траекторий жизни, их 

возможные девиации, а также основы их 

психодиагностики 

Основы психодидактики, поликультурного образования, 

закономерностей поведения в социальных сетях 

Пути достижения образовательных результатов и способы 

оценки результатов обучения 

Основы методики преподавания, основные принципы 

деятельностного подхода, виды и приемы современных 

педагогических технологий 

Рабочая программа и методика обучения по данному 

предмету 

Приоритетные направления развития образовательной 

системы Российской Федерации, законов и иных 

нормативных правовых актов, регламентирующих 

образовательную деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, законодательства о правах 

ребенка, трудового законодательства 

Нормативные документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи 

Конвенция о правах ребенка 

Трудовое законодательство 

ТФ 

A/02.6 

Воспитательная 

деятельность 
Трудовые действия: 

Регулирование поведения обучающихся для обеспечения 

безопасной образовательной среды 

Реализация современных, в том числе интерактивных, 

форм и методов воспитательной работы, используя их как 

на занятии, так и во внеурочной деятельности 
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Постановка воспитательных целей, способствующих 

развитию обучающихся, независимо от их способностей и 

характера 

Определение и принятие четких правил поведения 

обучающимися в соответствии с уставом образовательной 

организации и правилами внутреннего распорядка 

образовательной организации 

Проектирование и реализация воспитательных программ 

Реализация воспитательных возможностей различных 

видов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.) 

Проектирование ситуаций и событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка) 

Помощь и поддержка в организации деятельности 

ученических органов самоуправления 

Создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций 

жизни образовательной организации 

Развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, способности к труду 

и жизни в условиях современного мира, формирование у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни 

Формирование толерантности и навыков поведения в 

изменяющейся поликультурной среде 

Использование конструктивных воспитательных усилий 

родителей (законных представителей) обучающихся, 

помощь семье в решении вопросов воспитания ребенка 

Умения: 

Строить воспитательную деятельность с учетом 

культурных различий детей, половозрастных и 

индивидуальных особенностей 

Общаться с детьми, признавать их достоинство, понимая и 

принимая их 

Создавать в учебных группах (классе, кружке, секции и 

т.п.) разновозрастные детско-взрослые общности 

обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

педагогических работников 

Управлять учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, мотивируя 

их учебно-познавательную деятельность 

Анализировать реальное состояние дел в учебной группе, 

поддерживать в детском коллективе деловую, 

дружелюбную атмосферу 

Защищать достоинство и интересы обучающихся, помогать 

детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или 

неблагоприятных условиях 

Находить ценностный аспект учебного знания и 

информации обеспечивать его понимание и переживание 

обучающимися 

Владеть методами организации экскурсий, походов и 
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экспедиций и т.п. 

Сотрудничать с другими педагогическими работниками и 

другими специалистами в решении воспитательных задач 

Знания: 

Основы законодательства о правах ребенка, законы в сфере 

образования и федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования 

История, теория, закономерности и принципы построения 

и функционирования образовательных (педагогических) 

систем, роль и место образования в жизни личности и 

общества 

Основы психодидактики, поликультурного образования, 

закономерностей поведения в социальных сетях 

Основные закономерности возрастного развития, стадии и 

кризисы развития и социализации личности, индикаторы и 

индивидуальные особенности траекторий жизни и их 

возможные девиации, приемы их диагностики 

Научное представление о результатах образования, путях 

их достижения и способах оценки 

Основы методики воспитательной работы, основные 

принципы деятельностного подхода, виды и приемы 

современных педагогических технологий 

Нормативные правовые, руководящие и инструктивные 

документы, регулирующие организацию и проведение 

мероприятий за пределами территории образовательной 

организации (экскурсий, походов и экспедиций) 

ТФ 

A/03.6 

Развивающая 

деятельность 
Трудовые действия: 

Выявление в ходе наблюдения поведенческих и 

личностных проблем обучающихся, связанных с 

особенностями их развития 

Оценка параметров и проектирование психологически 

безопасной и комфортной образовательной среды, 

разработка программ профилактики различных форм 

насилия в школе 

Применение инструментария и методов диагностики и 

оценки показателей уровня и динамики развития ребенка 

Освоение и применение психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для 

адресной работы с различными контингентами учащихся: 

одаренные дети, социально уязвимые дети, дети, попавшие 

в трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-

сироты, дети с особыми образовательными потребностями 

(аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.), дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети с девиациями поведения, 

дети с зависимостью 

Оказание адресной помощи обучающимся 

Взаимодействие с другими специалистами в рамках 

психолого-медико-педагогического консилиума 

Разработка (совместно с другими специалистами) и 

реализация совместно с родителями (законными 

представителями) программ индивидуального развития 
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ребенка 

Освоение и адекватное применение специальных 

технологий и методов, позволяющих проводить 

коррекционно-развивающую работу 

Развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, способности к труду 

и жизни в условиях современного мира, формирование у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа 

жизни 

Формирование и реализация программ развития 

универсальных учебных действий, образцов и ценностей 

социального поведения, навыков поведения в мире 

виртуальной реальности и социальных сетях, 

формирование толерантности и позитивных образцов 

поликультурного общения 

Формирование системы регуляции поведения и 

деятельности обучающихся 

Умения: 

Владеть профессиональной установкой на оказание 

помощи любому ребенку вне зависимости от его реальных 

учебных возможностей, особенностей в поведении, 

состояния психического и физического здоровья 

Использовать в практике своей работы психологические 

подходы: культурно-исторический, деятельностный и 

развивающий 

Осуществлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическое сопровождение 

основных общеобразовательных программ 

Понимать документацию специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) 

Составить (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическую 

характеристику (портрет) личности обучающегося 

Разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные программы 

развития и индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся 

Владеть стандартизированными методами 

психодиагностики личностных характеристик и 

возрастных особенностей обучающихся 

Оценивать образовательные результаты: формируемые в 

преподаваемом предмете предметные и метапредметные 

компетенции, а также осуществлять (совместно с 

психологом) мониторинг личностных характеристик 

Формировать детско-взрослые сообщества 

Знания: 

Педагогические закономерности организации 

образовательного процесса 

Законы развития личности и проявления личностных 

свойств, психологические законы периодизации и 
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кризисов развития 

Теория и технологии учета возрастных особенностей 

обучающихся 

Закономерности формирования детско-взрослых 

сообществ, их социально-психологических особенности и 

закономерности развития детских и подростковых 

сообществ 

Основные закономерности семейных отношений, 

позволяющие эффективно работать с родительской 

общественностью 

Основы психодиагностики и основные признаки 

отклонения в развитии детей 

Социально-психологические особенности и 

закономерности развития детско-взрослых сообществ 

Обобщенная трудовая функция B. Педагогическая деятельность по проектированию и 

реализации основных общеобразовательных программ 

ТФ B/02.6 Педагогическая 

деятельность по 

реализации 

программ 

начального общего 

образования 

Трудовые действия: 

Проектирование образовательного процесса на основе 

федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования с учетом 

особенностей социальной ситуации развития 

первоклассника в связи с переходом ведущей деятельности 

от игровой к учебной 

Формирование у детей социальной позиции обучающихся 

на всем протяжении обучения в начальной школе 

Формирование метапредметных компетенций, умения 

учиться и универсальных учебных действий до уровня, 

необходимого для освоения образовательных программ 

основного общего образования 

Объективная оценка успехов и возможностей 

обучающихся с учетом неравномерности индивидуального 

психического развития детей младшего школьного 

возраста, а также своеобразия динамики развития учебной 

деятельности мальчиков и девочек 

Организация учебного процесса с учетом своеобразия 

социальной ситуации развития первоклассника 

Корректировка учебной деятельности исходя из данных 

мониторинга образовательных результатов с учетом 

неравномерности индивидуального психического развития 

детей младшего школьного возраста (в том числе в силу 

различий в возрасте, условий дошкольного обучения и 

воспитания), а также своеобразия динамики развития 

мальчиков и девочек 

Проведение в четвертом классе начальной школы (во 

взаимодействии с психологом) мероприятий по 

профилактике возможных трудностей адаптации детей к 

учебно-воспитательному процессу в основной школе 

Умения: 

Реагировать на непосредственные по форме обращения 

детей к учителю и распознавать за ними серьезные личные 

проблемы 

Ставить различные виды учебных задач (учебно-
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познавательных, учебно-практических, учебно-игровых) и 

организовывать их решение (в индивидуальной или 

групповой форме) в соответствии с уровнем 

познавательного и личностного развития детей младшего 

возраста, сохраняя при этом баланс предметной и 

метапредметной составляющей их содержания 

Во взаимодействии с родителями (законными 

представителями), другими педагогическими работниками 

и психологами проектировать и корректировать 

индивидуальную образовательную траекторию 

обучающегося в соответствии с задачами достижения всех 

видов образовательных результатов (предметных, 

метапредметных и личностных), выходящими за рамки 

программы начального общего образования 

Знания: 

Основные и актуальные для современной системы 

образования теории обучения, воспитания и развития 

детей младшего школьного возрастов 

Федеральные государственные образовательные стандарты 

и содержание примерных основных образовательных 

программ 

Дидактические основы, используемые в учебно-

воспитательном процессе образовательных технологий 

Существо заложенных в содержании используемых в 

начальной школе учебных задач обобщенных способов 

деятельности и системы знаний о природе, обществе, 

человеке, технологиях 

Особенности региональных условий, в которых 

реализуется используемая основная образовательная 

программа начального общего образования 

ТФ B/03.6 Педагогическая 

деятельность по 

реализации 

программ основного 

и среднего общего 

образования 

Трудовые действия: 

Формирование общекультурных компетенций и 

понимания места предмета в общей картине мира 

Определение на основе анализа учебной деятельности 

обучающегося оптимальных (в том или ином предметном 

образовательном контексте) способов его обучения и 

развития 

Определение совместно с обучающимся, его родителями 

(законными представителями), другими участниками 

образовательного процесса (педагог-психолог, учитель-

дефектолог, методист и т. д.) зоны его ближайшего 

развития, разработка и реализация (при необходимости) 

индивидуального образовательного маршрута и 

индивидуальной программы развития обучающихся 

Планирование специализированного образовательного 

процесса для группы, класса и/или отдельных 

контингентов обучающихся с выдающимися 

способностями и/или особыми образовательными 

потребностями на основе имеющихся типовых программ и 

собственных разработок с учетом специфики состава 

обучающихся, уточнение и модификация планирования 

Применение специальных языковых программ (в том числе 
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русского как иностранного), программ повышения 

языковой культуры, и развития навыков поликультурного 

общения 

Совместное с учащимися использование иноязычных 

источников информации, инструментов перевода, 

произношения 

Организация олимпиад, конференций, турниров 

математических и лингвистических игр в школе и др. 

Умения: 

Применять современные образовательные технологии, 

включая информационные, а также цифровые 

образовательные ресурсы 

Проводить учебные занятия, опираясь на достижения в 

области педагогической и психологической наук, 

возрастной физиологии и школьной гигиены, а также 

современных информационных технологий и методик 

обучения 

Планировать и осуществлять учебный процесс в 

соответствии с основной общеобразовательной 

программой 

Разрабатывать рабочую программу по предмету, курсу на 

основе примерных основных общеобразовательных 

программ и обеспечивать ее выполнение 

Организовать самостоятельную деятельность 

обучающихся, в том числе исследовательскую 

Разрабатывать и реализовывать проблемное обучение, 

осуществлять связь обучения по предмету (курсу, 

программе) с практикой, обсуждать с обучающимися 

актуальные события современности 

Осуществлять контрольно-оценочную деятельность в 

образовательном процессе 

Использовать современные способы оценивания в 

условиях информационно-коммуникационных технологий 

(ведение электронных форм документации, в том числе 

электронного журнала и дневников обучающихся) 

Использовать разнообразные формы, приемы, методы и 

средства обучения, в том числе по индивидуальным 

учебным планам, ускоренным курсам в рамках 

федеральных государственных образовательных 

стандартов основного общего образования и среднего 

общего образования 

Владеть основами работы с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной почтой и 

браузерами, мультимедийным оборудованием 

Владеть методами убеждения, аргументации своей 

позиции 

Устанавливать контакты с обучающимися разного возраста 

и их родителями (законными представителями), другими 

педагогическими и иными работниками 

Владеть технологиями диагностики причин конфликтных 

ситуаций, их профилактики и разрешения 

Знания: 
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- основы общетеоретических дисциплин в объеме, 

необходимых для решения педагогических, научно-

методических и организационно-управленческих задач 

(педагогика, психология, возрастная физиология; школьная 

гигиена; методика преподавания предмета); 

- программы и учебники по преподаваемому предмету; 

- теория и методы управления образовательными 

системами, методика учебной и воспитательной работы, 

требования к оснащению и оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных помещений к ним, средства 

обучения и их дидактические возможности; 

- современные педагогические технологии реализации 

компетентностного подхода с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся; 

- методы и технологии поликультурного, 

дифференцированного и развивающего обучения; 

- основы экологии, экономики, социологии; 

- правила внутреннего распорядка; 

- правила по охране труда и требования к безопасности 

образовательной среды; 

 

 

1.4 Количество часов на освоение программы практики 

 

Обязательной учебной нагрузки обучающегося – 108 часов. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

2.1 Объем времени на освоение программы практики 

 
Вид учебной работы Количество 

часов  

Обязательная  учебная нагрузка (практическая подготовка), всего 108 

в том числе:  

практические занятия 102 

дифференцированный зачет (зачет)  6 

Промежуточная аттестация   – в форме дифференцированного зачета 
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2.2 Тематический план 
 

 

Содержание учебной деятельности 

Обязательная нагрузка 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а
я

 п
о
д

г
о
т
о
в

к
а
 

в том числе 

те
о
р
ет

и
ч
ес

к
и

х
 з

ан
я
ти

й
 (

ч
ас

) 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
и

х
 з

ан
я
ти

й
 (

ч
ас

) 

п
р
о
м

еж
у
то

ч
н

ая
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

ф
о

р
м

е 
д

и
ф

.з
ач

ёт
а/

 з
ач

ёт
а 

(ч
ас

) 

Ознакомление с деятельностью общеобразовательной 

организации, ее структурой 

6 6 – 6 – 

Анализ учебно-тематических планов учителей физической 

культуры 

6 6 – 6 – 

Разработка тестовых заданий проведения оценки уровня 

физической подготовленности обучающихся 1-4 классов 

6 6 – 6 – 

Разработки рекомендаций по совершенствованию двигательной 

деятельности обучающихся 1-4 классов 

6 6 – 6 – 

Разработка тестовых заданий проведения оценки уровня 

физической подготовленности обучающихся 5-9 классов 

6 6 – 6 – 

Разработки рекомендаций по совершенствованию двигательной 

деятельности обучающихся 5-9 классов 

6 6 – 6 – 

Разработка тестовых заданий проведения оценки уровня 

физической подготовленности обучающихся 10-11 классов 

6 6 – 6 – 

Разработки рекомендаций по совершенствованию двигательной 

деятельности обучающихся 10-11 классов 

6 6 – 6 – 

Наблюдение показательных уроков по физической культуре в 

школе 

12 12 – 12 – 

Проектирование уроков по физической культуре, защита 

проекта 

6 6 – 6 – 

Анализ результатов педагогической деятельности и обучения 

предмету «Физическая культура» 

6 6 – 6 – 

Планирования занятий в рамках внеурочной деятельности 24 24 – 24 – 

Оформление отчетной документации по учебной практике 6 6 – 6 – 

Защита отчета по учебной практике (дифференцированный 

зачет) 

6 6 – – 6 

Итого по учебной практике 108 108 – 102 6 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 
 

Вид занятий 

№ 

ауд. Перечень основного оборудования и технических средств обучения 

Практические 

занятия, 

Промежуточная 

аттестация 

310а Производственный корпус ЧТКС 

Кабинет теории и методики физической культуры, ауд. 310а 

 

Оборудование и технические средства обучения: 

1. Комплект компьютерного оборудования (системный блок, 

монитор, клавиатура, мышь) – 1 шт. 

2. Переносной проектор – 1 шт. 

3. Переносной экран – 1 шт. 

4. Переносные колонки компьютерные – 2 шт.  

 

Имущество:  

1. Стол ученический (одноместный) – 30 шт. 

2. Стол преподавателя – 1 шт. 

3. Стул – 35 шт.  

4. Доска классная – 1 шт. 

Практические 

занятия, 

Промежуточная 

аттестация 

410 Производственный корпус ЧТКС 

Спортивный зал, ауд. 410 

 

Оборудование и технические средства обучения: 

1. Стенка шведская – 22 шт. 

2. Гимнастическая скамейка – 7 шт. 

3. Маты – 9 шт. 

4. Турник навесной – 3 шт. 

5. Щит баскетбольный навесной с кольцом и сеткой – 7 шт.  

6. Мяч баскетбольный – 5 шт. 

7. Стойка волейбольная – 2 шт. 

8. Сетка волейбольная – 1 шт. 

9. Волейбольный мяч – 5 шт. 

Практические 

занятия, 

Промежуточная 

аттестация 

408 Производственный корпус ЧТКС 

Мастерская «Досуга, отдыха и спорта», ауд. 408 

 

Оборудование и технические средства обучения: 

1. Набор гантелей на стойке – 1 комплект 

2. Утяжелители – 4 шт. 

3. Бодибары на стойке – 5 шт.  

4. Эспандер – 3 шт. 

5. Велотренажер вертикальный – 1 шт. 

6. Велотренажер-кардио – 1 шт. 
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Имущество:  

1. Стол – 1 шт. 

2. Стул – 5 шт. 

3. Стеллаж металлический – 1 шт. 

4. Бактерицидная лампа – 2 шт. 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Основная литература 
1. Литвинов, С. А.  Теоретические и прикладные аспекты методической 

работы учителя физической культуры. Календарно-тематическое планирование : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / С. А. Литвинов. 

— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 413 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11320-4. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: http://www.biblio-

online.ru/bcode/456780  

2. Манжелей, И. В.  Теоретические и прикладные аспекты методической 

работы учителя физической культуры : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / И. В. Манжелей. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 182 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-10801-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: http://www.biblio-online.ru/bcode/456174 

 

Дополнительная литература 

1. Алхасов, Д. С. Организация и проведение внеурочной деятельности по 

физической культуре : учебник для среднего профессионального образования / 

Д. С. Алхасов, А. К. Пономарев. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 176 

с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11533-8. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL:http://www.biblio-

online.ru/bcode/456721 

 

Перечень используемого программного обеспечения: 

1 Microsoft Office 

2 Microsoft Windows 

 
Перечень используемых профессиональных баз данных 

и информационных справочных систем: 

1. ЭБС Электронного издания ЮРАЙТ 

2. ЭБС «ЛАНЬ» 

 

3.3 Общие требования к организации практики 

 

Учебная практика проводится на базе Института спорта туризма и сервиса 

Южно-Уральского государственного университета. Руководство учебной 

практикой осуществляют преподаватели общепрофессионального 
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и профессионального циклов. Аттестация по итогам учебной практики 

проводится в форме дифференцированного зачета на основании представленных 

отчетов. 

 

3.4 Особенности обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов 

 

Освоение программы учебной практики обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся. 

Содержание образования и условия организации обучения обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной 

образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии 

с индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Освоение программы учебной практики обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. Предполагаются специальные 

условия для получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. Медицинские ограничения регламентированы 

Перечнем медицинских противопоказаний Министерства здравоохранения 

Российской Федерации. 

Подбор и разработка учебных материалов производятся с учетом 

предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с 

использованием специальных технических средств и информационных систем. 

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов с ОВЗ 

предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных 

средств. Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку 

ответов на контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается 

доступная форма предоставления ответов на задания. 

 

3.5 Формы отчётности по практике 

 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. 

По результатам практики обучающимся составляется отчет, который 

утверждается образовательной организацией. 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет 

графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, 

подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

По окончанию практики, студент предоставляет пакет документов, 

который включает в себя:  

- дневник прохождения практики, включая индивидуальное задание и 

характеристику работы практиканта;  

- отчет о прохождении практики.  
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3.6 Кадровое обеспечение практики 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: дипломированные специалисты – преподаватели 

междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных дисциплин, 

профессиональных модулей. Наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю профессиональных модулей. Опыт деятельности 

в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

Аттестация по итогам учебной практики по ПМ.03Преподавание 

физической культуры по основным общеобразовательным программам 

проводится с учетом (или на основании) результатов: 

– отчет по учебной практике по ПМ.03Преподавание физической культуры 

по основным общеобразовательным программам; 

– дневник. 

Руководитель практики от колледжа оценивает итоги практики на основе 

представленного отчета и устного отчета студента. 

Защита итогов практики проходит в форме собеседования. Примерные 

вопросы: 

 Как было организовано Ваше рабочее место? 

 Предоставлялась ли Вам возможность выбора направления, методов и 

средств выполнения работы? 

 Каким образом руководитель практики проверял и корректировал Вашу 

работу? 

 Какие дисциплины были наиболее Вам полезны при прохождении 

практики? 

 Каким образом Вы бы изменили учебный процесс (указать дисциплины 

и их разделы) с учетом опыта, полученного на практике, в т.ч. недостатка 

исходных знаний, умений и навыков и т.д.? 

 Ваше общее впечатление от выполненной работы. 

 

 
 


